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DE STATUTEN VAN JONGERENVWERKGROEP VOOR STERRENKUNDE
gevestigd te U recht.

Per 18 septenber 1998.

- 0- 0- 0- 0- 0- 0- 0- 0- 0- 0- O-

----------------------- STATUTEN

NAAM

Artikel 1.

De vereni gi ng draagt de naam Jonger enwer kgroep voor
St errenkunde.

ZETEL.

Artikel 2.

De vereni ging heeft haar zetel in de geneente Urecht.
DOEL.

Artikel 3.

1. De vereniging heeft ten doel:

het popul ari seren van de sterrenkunde en

aanverwant e wet enschappen onder jongeren, en hen

inzicht te verschaffen in de resultaten van het
noder ne sterrenkundi g onder zoek.

2. De vereniging tracht dit doel onder neer te berei-
ken door:

a. het oprichten van plaatselijke of regionale
af del i ngen;

b. het vervaardi gen en/of uitgeven, dan wel doen
ui t geven van brochures over uiteenl opende
st errenkundi ge onder wer pen;

c. het uitlenen van dia's, al dan niet in conplete
kl ankbeel den, ten behoeve van voordrachten in
af del i ngen of op schol en;

d. het verspreiden van gratis materiaal, ten
behoeve van de | eden;

e. de verkoop of het doen verkopen van boeken, bro-
chures en foto's tegen gereduceerde prijzen;

f. het organi seren van één of neerdere kanpen
zowel voor de beoefening van de sterrenkunde en
aanver want e wet enschappen, al snede voor
ont spanni ng;

g. een nauw contact te onderhouden net haar |eden
en soortgelijke verenigingen of afdelingen, in
het bi nnen- en buitenl and;

h. het regel matig uitgeven of doen uitgeven van een
tijdschrift, tevens verenigingsorgaan, dat aan
all e | eden en begunstigers wordt toegezonden,;

i. andere wettige mddelen toe te passen waar nede
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zij oordeelt haar doel te kunnen bereiken.

LI DMAATSCHAP.
Arti kel 4.

1.
2.

10.

12.
13.

De vereniging kent | eden en begunstigers.

Leden worden onderschei den in gewone | eden en

er el eden.

Erel eden zijn geen leden in de zin der wet en
hebben m tsdi en geen stenrecht.

Waar statuten of hui shoudelijk reglenent spreken
van | eden, worden daaronder alle categorieén | eden
bedoel d, tenzij anders vernel d.

Gewone | eden zijn natuurlijke personen.

De gewone | eden worden onderschei den in
rechtstreekse en | andelijke | eden. De aannel di ng
als rechtstreeks |lid gebeurt door de betrokkene
zelf. De aannelding als landelijk |id gebeurt
namens betrokkene door het hoof dbestuur van de
vereni gi ng. Het onderschei d kan nader worden uitge-
wer kt bij hui shoudelijk reglenent.

Erel eden zijn natuurlijke personen die wegens

bi j zondere verdi ensten, op voordracht van het

hoof dbest uur, door de al genene | edenvergadering als
zodani g zijn benoend.

Degene die lid wil worden, neldt zich aan bij de
secretaris van het hoofdbestuur of het bureau van
de verenigi ng, onder opgaaf van naam voornamnen,
adres en geboortedatum

Het hoof dbestuur deelt zo spoedig nogelijk na de
ont vangst van de aannel ding schriftelijk aan de

bet rokkene nee of hij al dan niet als lid is

t oegel at en.

Bij niet toelating tot lid wordt bij de nededeling
de reden opgegeven op grond waarvan de toel ating
wor dt geweigerd. Bij niet toelating van een
aanmel di ng door het hoof dbestuur van de vereniging
ontvangt dat bestuur ook een schriftelijke
mededel i ng.

Bij niet toelating heeft de betrokkene het recht om
in beroep te gaan bij de al genene | edenver gaderi ng.
Dit beroep noet schriftelijk zijn ingediend binnen
dertig dagen na de in het achtste |id bedoel de
mededel i ng.

. De al genene | edenvergadering beslist op het beroep

de eerstvol gende vergadering nadat het beroep is

I n-gesteld. Het hoof dbestuur deelt onm ddellijk aan
de betrokkene de beslissing van de al genene

| edenver gaderi ng nee.

Het |idmaatschap gaat pas in nadat de verschul di gde
contributie is ontvangen.

Het hoof dbestuur houdt een regi ster waarin de nanen
en adressen van de | eden zijn opgenonen.
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Begunstigers zijn natuurlijke- of rechtspersonen

de vereniging steunen net een door het hoof dbest uur
vast te stellen mninmum bijdrage. Begunstigers
hebben geen andere rechten en verplichtingen dan
di e wel ke hen bij de statuten of bij huishoudelijk
regl enment zijn toegekend en opgel egd.

Begunstigers zijn verplicht hun adressen aan de
vereni ging nede te del en

El NDE VAN HET LI DMVAATSCHAP.
Arti kel 5.

1.

Het |idmaat schap eindigt:

a. door de dood van het Iid;

b. door opzeggi ng door het lid,;

c. door opzeggi ng door de vereni ging;

d. door ontzetting.

Opzeggi ng van het |idmaatschap door het |id of door

de vereniging kan sl echts geschi eden, door

i ndi eni ng van een schriftelijk verzoek gericht aan

de secretaris of het bureau van de vereniging,

tegen het einde van het boekjaar en net inachtne-

m ng van een opzeggi ngsterm jn van ten mnste vier

weken. Echter kan het |idmaatschap onm ddel ik

wor den beéi ndi gd:

a. indien van de vereniging of van het |lid redelij-
kerwi js niet gevergd kan worden het |idmaatschap
te | aten voortduren;

b. indien het bepaalde in lid 4, sub a, van dit
arti kel toepassing vindt.

Een Iid kan zijn |idmatschap ook nmet onm ddel |l ij ke

I ngang opzeggen bi nnen een nmaand nadat hem een be-

sluit is nmedegedeeld tot onzetting van de

vereniging in een andere rechtsvormof tot fusie.

Een Iid kan voorts zijn |idmatschap net

onm ddel | i j ke i ngang opzeggen bi nnen een naand

nadat hem een besluit waarbij zijn rechten zijn

beperkt of zijn verplichtingen zijn verzwaard, is
bekend geworden of mnedegedeel d; het besluit is

al sdan niet op hem van toepassing.

Een opzegging in strijd nmet het bepaal de in het

vorige lid doet het |idnmaatschap eindigen op het

vroegst toegelaten tijdstip vol gende op de datum
waart egen was opgezegd.

Opzeggi ng door de verenigi ng geschi edt door het

hoof dbest uur en kan sl echts pl aat svi nden:

a. wanneer een |lid één of nmeer van zijn verplich-
tingen jegens de vereniging niet nakont;

b. wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet
gevergd kan worden het |idmaatschap te |aten
voortduren.

Ontzetting uit het |idmaatschap geschi edt door het

hoof dbest uur en kan all een worden uitgesproken wan-
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neer een lid in strijd net de statuten, reglenen-
ten, bestuursbesluiten of besluiten van de

| edenver gadering handelt, of de vereniging op
onredelijke wjze benadeelt.

6. Van een besluit tot opzeggi ng van het |idnaatschap
door de vereniging en van een besluit tot
ontzetting uit het |idmaatschap staat de betrokkene
bi nnen een naand na de ontvangst van de
kenni sgevi ng van het besluit beroep open op de
al genene | edenver gaderi ng.

Hij wordt daartoe ten spoedigste schriftelijk van
het besluit, net opgave van redenen, in kennis
gestel d.

Gedur ende de beroepsterm jn en hangende het beroep
is het |lid geschorst.

7. Wanneer het |idnaatschap in de |oop van een
boekjaar eindigt, blijft desniettem n de jaarlijkse
bi j drage voor het geheel verschul di gd.

El NDE VAN DE RECHTEN EN VERPLI CHTI NGEN VAN BEGUN-

STI GERS.

Artikel 6.

1. De rechten en verplichtingen van een begunsti ger
kunnen te allen tijde wederzijds door opzeggi ng
wor den beéi ndi gd, behoudens dat de jaarlijkse
bi j drage over het | opende boekjaar voor het gehee
blijft verschul di gd.

2. Opzeggi ng door de vereniging geschi edt door het
hoof dbest uur .

AFDEL| NGEN.

Artikel 7.

1. Ter bevordering van de doel mati gheid van de in
arti kel 3 van deze statuten genoende ni ddel en,
kunnen door het hoof dbestuur pl aatselijke of
regi onal e af del i ngen worden opgericht.

2. De reglenenten van de afdelingen nogen niet in
strijd zijn net de statuten en het hui shoudelijk
regl ement van de vereni gi ng.

3. Het vaststellen van de grenzen van de afdelings-
regio's over het |and geschiedt indien nodig door
het hoof dbestuur, na overleg net de betrokken
af del i ngen.

4. De verhouding tussen de vereniging en de afdelingen
wor dt bepaal d bij hui shoudelijk reglenent.

5. De afdelingen kunnen geen rechtspersoonlijkheid
verkrijgen.

GELDM DDELEN.

Artikel 8.

De gel dm ddel en van de vereni gi ng bestaan uit

contributies, donaties, subsidies, verkopen en

bi j zondere of toevallige baten.

HOOFDBESTUUR.

Artikel 9.
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1. Het hoof dbestuur bestaat uit een oneven door de
al genene | edenvergadering vast te stellen aantal
van ten-mnste vijf personen, die door diezelfde
al genene | edenver gaderi ng worden benoend.

2. Slechts | eden van de verenigi ng kunnen tot hoof dbe-
stuurslid worden benoend.

3. De hoofdredacteur van het uit te geven tijdschrift
heeft zitting in het hoofdbestuur.

4. Het hoof dbestuur kan uit de | eden één of neerdere
| eden aan zich toevoegen, die dan de rechten en
plichten van de gekozen hoof dbest uursl eden hebben
tot uiterlijk de eerstvol gende al genene
| edenver gaderi ng.

5. Indien het aantal hoof dbestuursl eden beneden vijf
is gedaald, blijft het hoofdbestuur bevoegd. Het is
echter verplicht zo spoedig nogelijk een al genene
| edenver gadering te bel eggen waarin de voorzi eni ng
van de open plaats of de open pl aatsen aan de orde
kont .

El NDE HOOFDBESTUURSLI DVAATSCHAP - SCHORSI NG

Artikel 10.

1. Elk hoofdbestuurslid, ook wanneer hij voor een be-
paal de tijd is benoend, kan te allen tijde door de
al genene | edenver gaderi ng worden ont sl agen of ge-
schorst. Een schorsing die niet binnen drie nmaanden
gevol gd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt
door het verloop van die termjn.

2. Elk hoofdbestuurslid treedt uiterlijk drie jaar na
zijn benoem ng af, vol gens een door het
hoof dbest uur op te maken rooster van aftreden. De
aftredende i s herbenoenbaar. Degene die in een
tussentijdse vacature wordt benoend, neent op het
rooster van aftreden de plaats van zijn voorganger
in.

3. Het hoof dbestuurslidnaatschap ei ndi gt voorts:

a. door het eindigen van het |idmatschap van de
vereni gi ng;
b. door bedanken.

BESTUURSFUNCTI ES - BESLU TVORM NG VAN HET BESTUUR.

Artikel 11.

1. Het hoofdbestuur wijst uit zijn mdden een voorzit-
ter, een secretaris en een penni ngneester aan. Het
kan voor el k hunner uit zijn m dden een vervanger
aanw j zen.

Een hoof dbestuurslid kan maxi naal een functie
bi nnen het hoof dbest uur bekl eden.

2. Van het verhandel de in el ke vergaderi ng worden door
de secretaris notul en opgermaakt, die door de
voorzitter en de secretaris worden vastgesteld en
ondert ekend. Het oordeel van de voorzitter ontrent
de uitslag van een stemmng is niet beslissend.

Het zel f de gel dt voor de inhoud van een genonen
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besluit, voor zover werd gestend over een niet
schriftelijk vastgel egd voorstel.

Bij huishoudelijk reglenment kunnen nadere regel en
aangaande de vergaderingen van en de besl uitvorm ng
door het hoof dbestuur worden gegeven.

BESTUURSTAAK - VERTEGENWOORDI 3 NG
Artikel 12.

1.

2.

4.

a. Behoudens de beperki ngen vol gens de statuten is
het hoof dbest uur bel ast net het besturen van de
vereni gi ng.

b. El ke hoof dbestuurder is tegenover de vereniging
gehouden tot een behoorlijke vervulling van de
hem opgedr agen taak. |ndien het een
aangel egenhei d betreft die tot de werkkring van
twee of neer hoof dbestuurders behoort, is ieder
van hen voor het geheel aansprakelijk ter zake
van een tekortkom ng, tenzij deze niet aan hem
Is te wjten en hij niet nalatig is geweest in
het treffen van nmaatregel en om de gevol gen
daarvan af te wenden.

Het hoof dbestuur is, mts net goedkeuring van de

al genene | edenver gaderi ng, bevoegd tot het sluiten

van over eenkonsten tot het kopen, vervreenden of

bezwar en van regi stergoederen. Op het ontbreken van
deze goedkeuring kan door en tegen derden beroep
wor den gedaan.

Het hoof dbestuur is, mts net goedkeuring van de

al genene | edenver gaderi ng, bevoegd te besluiten

tot:

a. het aangaan van overeenkonsten, waarbij aan de
vereni gi ng een bankkredi et wordt verl eend,

b. het ter |een verstrekken van gel den, al snede het
ter | een opnenen van gel den, waaronder niet is
begrepen het gebrui knaken van een aan de vereni -
gi ng verl eend bankkredi et;

c. het aanvaarden van schenki ngen, aan de
ver eni gi ng gedaan, indien daaraan voor de
vereni gi ng bel angrijke verplichtingen zijn
ver bonden.

Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en

tegen derden geen beroep worden gedaan.

De vereni gi ng wordt vertegenwoor di gd:

a. hetzij door het hoofdbestuur;

b. hetzij door twee gezanenlijk handel ende hoof dbe-
st uur sl eden.

COMM SSI ES.
Artikel 13.

1.

Het hoof dbestuur is bevoegd onder zijn

ver ant woor del i j khei d bepaal de onderdel en van zijn
taak te doen uitvoeren door conm ssies die door het
hoof dbest uur worden ingesteld en opgeheven. Het
hoof dbest uur benoent en ontslaat de | eden van die
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conmi Ssi es.

Ut de gewone | eden wordt een Conmi ssie van Beroep
gekozen die tot taak heeft te bem ddel en in voorko-
mende conflicten tussen | eden, afdelingen en

hoof dbest uur .

JAARVERSLAG - REKENI NG EN VERANTWOORDI NG
Arti kel 14.

1.
2.

7.

Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het

kal ender | aar.

Het hoof dbestuur is verplicht van de vernobgenstoe-
stand van de verenigi ng zodani ge aant ekeni ngen te
houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend.

Het hoof dbestuur brengt op een al genene

| edenver gaderi ng bi nnen zes nmaanden na afl oop van
het boekjaar, behoudens verlenging van deze termjn
door de al genene | edenvergadering, zijn jaarversl|ag
uit over de gang van zaken in de vereniging en het
gevoerde bel eid. Het hoofdbestuur |egt de bal ans en
de staat van baten en | asten net een toelichting
ter goedkeuring aan de vergadering over. Deze

st ukken worden ondertekend door de hoof dbe-
stuurders; ontbreekt ondertekening van één of neer
hunner, dan wordt daarvan onder opgave van redenen
mel di ng genmaakt. Na verloop van de termjn kan

i eder lid van de gezanenlijke hoof dbestuurders in
rechte vorderen dat zij deze verplichting nakonen.
De al genene | edenvergadering benoent jaarlijks uit
de | eden een kasconm ssie van ten mnste twee

per sonen, die geen deel nobgen uitnaken van het

hoof dbest uur. De conm ssi e onderzoekt de bal ans en
de staat van baten en | asten net toelichting en
brengt aan de al genene | edenvergadering verslag van
haar bevi ndi ngen uit.

Het hoof dbestuur is verplicht aan de conmm ssie ten
behoeve van haar onderzoek all e door haar gevraagde
inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas
en de waarden te vertonen en inzage van de boeken
en beschei den der vereniging te geven.

Het bepaalde in de leden 4 en 5 van dit artikel is
ni et van toepassing indien ontrent de getrouwheid
van de stukken aan de al genene | edenvergadering een
verkl aring wordt overgel egd af konstig van een
accountant als bedoeld in artikel 393, |lid 1, Boek
2, Burgerlijk Wetboek.

Het hoof dbestuur is verplicht de beschei den bedoel d
in de leden 2 en 3, tien jaren lang te bewaren.

ALGEMVENE | EDENVERGADERI NGEN.
Artikel 15.

1.

Aan de al genene | edenvergaderi ng konen in de
vereni ging all e bevoegdheden toe, die niet door de
wet of de statuten aan het hoofdbestuur zijn
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opgedr agen.

2. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afl oop van het
boekj aar, wordt een al genene | edenvergadering -de
j aarver gadering- gehouden. In de jaarvergadering
komen onder neer aan de orde:

a. het jaarverslag en de bal ans en de staat van
baten en | asten net toelichting bedoeld in
arti kel 14 met het verslag van de al daar
bedoel de commi ssi e respectievelijk de verklaring
van de al daar bedoel de account ant;

b. voorzover nodi g, de benoeming van de in artike

13 genoende conmi ssie voor het vol gende

boekj aar ;

de notul en van de vorige jaarvergadering;

begroti ng voor het | opende verenigingsjaar;

voor zi ening in eventuel e vacatures van hoof dbe-
stuursl eden en andere functionarissen;
voorstel l en van het hoof dbestuur of de |eden,
aangekondi gd bij de oproepi ng voor de

ver gaderi ng.

3. Andere al genene | edenvergaderi ngen worden gehouden
zo dikwijls het hoofdbestuur dit wenselijk
oordeel t.

4. Voorts is het hoofdbestuur op schriftelijk verzoek
van ten mnste een zodani g aantal |eden als bevoegd
is tot het uitbrengen van één/tiende gedeelte der
stenmen verplicht tot het bijeenroepen van een
al genene | edenvergadering op een termjn van niet
| anger dan vier weken. |ndien aan het verzoek
bi nnen veertien dagen geen gevol g wordt gegeven,
kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping
over gaan door oproepi ng overeenkonstig lid 5 van
dit artikel of bij advertentie in ten mnste een
ter plaatse waar de vereniging gevestigd is veel
gel ezen dagbl ad. De verzoekers kunnen al sdan
ander en dan hoof dbest uur sl eden bel asten net de
| ei di ng der vergadering en het opstellen van de
not ul en.

5. De al genene | edenver gaderi ngen worden
bi j eenger oepen door het hoof dbestuur. De oproeping
geschi edt tenm nste vier weken van tevoren door
pl aat si ng van de oproep voor de al genene
| edenver gadering in het verenigi ngsorgaan, mnet
daarin verneld de agenda van de vergadering, net
een toelichting daarop.

TOEGANG EN STEMRECHT.

Artikel 16.

1. Toegang tot de al genene | edenvergaderi ng hebben de
| eden van de vereniging en alle begunstigers. Ceen
t oegang hebben geschorste | eden en geschorste
hoof dbest uur sl eden, net di en verstande, dat een
geschorst |id toegang heeft tot de vergadering

[ocNeN el
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waarin het besluit tot schorsing wordt behandel d,
en bevoegd is daarover het woord te voeren.

Over toelating van andere dan de in lid 1 van dit
arti kel bedoel de personen beslist de al genene

| edenver gaderi ng.

| eder gewoon |lid van de vereniging dat niet
geschorst is en die bij de aanvang van het
vereni gi ngsjaar de leeftijd van eenentwintig jaar
nog niet heeft bereikt, heeft recht op het

ui t brengen van vier stemmen.

| eder gewoon |id van de vereniging dat niet
geschorst is en die bij de aanvang van het
vereni gi ngsjaar de leeftijd van eenentwintig jaar
heeft bereikt, heeft recht op het uitbrengen van
één stem

Een Iid kan zich ter vergadering niet doen

vert egenwoor di gen.

VOORZI TTERSCHAP - NOTULEN.
Artikel 17.

1.

De al genene | edenver gaderi ngen worden gel ei d door
de voorzitter van de vereniging of zijn

pl aat sver vanger

Ont breken de voorzitter en zijn plaatsvervanger,
dan treedt een der andere hoof dbestuursl eden, door
het hoof dbestuur aan te w jzen, als voorzitter op.
Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap
voor zi en, dan voorzi et de vergadering daarin zelve.
Van het verhandel de in el ke vergaderi ng worden door
de secretaris of een ander door de voorzitter
daart oe aangewezen persoon notul en germaakt, die
door de voorzitter en de notulist worden
vastgestel d en ondertekend. Zij die de vergadering
bi j eenr oepen kunnen een notarieel proces-verbaa
van het verhandel de doen opraken

De i nhoud van de notul en of van het proces-verbaal
wordt ter kennis van de | eden gebracht.

BESLU TVORM NG VAN DE ALGENMENE |LEDENVERGADERI NG
Artikel 18.

1.

Het in de al genene | edenvergadering uitgesproken
oordeel van de voorzitter ontrent de uitslag van
een stenmng is beslissend. Hetzel fde geldt voor de
I nhoud van een genonen besluit, voor zover gestend
werd over een niet schriftelijk vastgel egd

voor st el

Wrdt echter onmiddellijk na het uitspreken van het
in het eerste |lid bedoeld oordeel de juistheid
daarvan betw st, dan vindt een nieuwe stenm ng

pl aats, indien de neerderheid der vergadering of,

I ndi en de oorspronkelijke stemm ng niet hoofdelijk
of schriftelijk geschi edde, een stengerechtigde
aanwezi ge dit verlangt. Door deze nieuwe stenm ng
verval | en de rechtsgevol gen van de oorspronkelijke
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st emm ng.

Voor zover de statuten of de wet niet anders

bepal en, worden alle besluiten van de al genene

| edenver gaderi ng genonen net vol strekte neerderheid
van de uitgebrachte stenmen.

Bl anco stemen worden beschouwd als niet te zijn
ui t gebracht.

I ndi en bij een verkiezing van personen ni emand de
vol strekte neerderheid heeft verkregen, heeft een
t weede stenmm ng, of ingeval van een bi ndende voor -
dracht, een tweede stemmi ng tussen de voorgedragen
kandi dat en, pl aats.

Heeft al sdan weder ni emand de vol strekte
meer der hei d verkregen, dan vinden herstemm ngen

pl aats, totdat hetzij één persoon de vol strekte
nmeer der hei d heeft verkregen, hetzij tussen twee
personen is gestend en de stenmen staken.

Bij genel de herstenmm ngen (waaronder niet is
begrepen de tweede stenm ng) wordt tel kens gestend
tussen de personen, op wie bij de voorafgaande
stenming is gestend, evenwel uitgezonderd de
persoon, op wi e bij die voorafgaande stemr ng het
geringste aantal stemmen is uitgebracht.

I's bij die voorafgaande stemm ng het geringste
aantal stemmen op neer dan één persoon uitgebracht,
dan wordt door |oting uitgenmaakt, op wie van die
personen bij de ni euwe stenmm ng geen stenmen neer
kunnen wor den ui t gebracht.

I ngeval bij een stenm ng tussen twee personen de
stemmen st aken, beslist het Iot wie van beiden is
gekozen.

I ndi en de stemmen staken over een voorstel niet
rakende verki ezing van personen, dan is het verwor-
pen.

Al'l e stenm ngen geschi eden nondeling, tenzij de
voorzitter een schriftelijke stenm ng gewenst acht
of één der stengerechtigden zul ks voor de stemn ng
ver| angt .

Schriftelijke stemm ng geschi edt bij ongetekende,
gesloten briefjes. Besluitvorm ng bij acclamatie is
nogelijk, tenzij een stengerechtigde hoofdelijke
stemm ng verl angt.

Een eenstemm g besluit van alle stengerechtigden,
ook al zijn deze niet in een vergadering bijeen,
heeft, mts net voorkennis van het hoof dbest uur
genonen, dezelfde kracht als een besluit van de

al genene | edenver gaderi ng.

Zol ang in een al genene | edenvergadering alle | eden
aanwezi g of vertegenwoordigd zijn, kunnen gel di ge
besl ui ten worden genonen, mits net al genene
stemmen, ontrent alle aan de orde konende
onder wer pen -dus nede een voorstel tot
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statutenw j zi ging of tot ontbinding- ook al heeft
geen oproepi ng pl aatsgehad of is deze niet op de
voor geschreven wi jze geschied of is enig ander
voorschrift ontrent het oproepen en houden van
ver gaderi ngen of een daarnee verband houdende
formaliteit niet in acht genonen.

STATUTENW JZI G NG

Artikel 19.

1. In de statuten van de vereni gi ng kan geen
ver andering worden gebracht dan door een besluit
van een al genene | edenvergadering, waartoe is
opger oepen net de nmededeling dat al daar w j zi gi ng
van de statuten zal worden voorgesteld. Bij de
oproepi ng wordt de tekst van de voorgestel de
W jziging net een toelichting verneld.

2. Een besluit tot statutenw jziging behoeft ten
m nste twee/ derde van de uitgebrachte stemmen.

3. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan
nadat hi ervan een notari él e akte i s opgemaakt. Tot
het doen verlijden van de akte is ieder hoofdbe-
stuurslid bevoegd.

ONTBI NDI NG,

Artikel 20.

1. De vereniging kan worden ont bonden door een besluit
van de al genene | edenvergadering, waartoe is
opger oepen net de nededel i ng dat al daar ont bi ndi ng
van de vereni ging zal worden voorgestel d.

2. Een besluit tot ontbinding behoeft ten mnste
drie/vierde van de uitgebrachte stemen, in een
vergadering waarin ten mnste drie/vierde van het
aantal stemmen dat door de stengerechtigden

gezanenlijk kan worden uitgebracht vertegenwoordi gd
is. Is niet ten mnste drie/vierde van het hiervoor

bedoel de aantal stemmen vertegenwoordi gd dan wor dt
bi nnen twaal f weken daarna een tweede vergadering
bi j eenger oepen en gehouden, waarin over het
voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de
orde is geweest, ongeacht het aantal stemmen dat
kan worden uitgebracht, kan worden besloten, mts
met een neerderheid van ten minste drie/vierde van
de uitgebrachte stemren.

3. Voor zover de rechter geen andere vereffenaars
heeft benoend, geschi edt de vereffening van het
ver nogen van de ont bonden vereni gi ng door de
hoof dbest uur ders.

4. Het batig saldo na vereffening vervalt aan een
organi sati e net aanverwante doel stellingen.

5. De boeken en beschei den van de verenigi ng noeten
wor den bewaard gedurende tien jaren na afl oop der
vereffening. Bewaarder is degene die door de
vereffenaars als zodanig i s aangewezen.

HUI SHOUDEL | JK REG ENMENT
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Arti kel 21.

1.

De al genene | edenver gadering kan een hui shoudelijk
regl ement vaststellen. De al genene | edenvergadering
is te allen tijde bevoegd het huishoudelijk
reglement te wijzigen of op te heffen.

Het hui shoudelijk reglenent nmag niet in strijd zijn
nmet de wet, ook waar die geen dwi ngend recht bevat,
noch net de statuten

SLOTBEPALI NG
Arti kel 22.

1.

In alle gevallen waarin de statuten of het

hui shoudel i j k regl ement ni et voorzien, beslist het
hoof dbest uur; op deze beslissing is beroep bij een
al genene | edenver gaderi ng nogelij k.

De in het vorige |id bedoel de beslissingen van het
hoof dbest uur nogen niet in strijd zijn nmet de wet,
de statuten, het huishoudelijk reglenent of net de
op grond hi ervan door een al genene | edenver gadering
voor gest el de bepal i ngen.



