De ALV moet kiezen: 3 toezichtsgerelateerde opties.

Introductie en achtergrond
Deel van de WBTR, de Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen, waar de JWG aan moet gaan voldoen, is het deel over toezicht op het bestuur.
Volgens de WBTR moet er een aantal mensen zijn met de taak om toezicht te houden op de gang van zaken van het bestuur. Hier zijn twee opties voor: het One Tier Board en het Two Tier Board.

Kort uitgelegd:
In een Two Tier Board komt het toezicht vanuit een externe club, een Raad van Commissarisen bijvoorbeeld, die geregeld controle uitvoert op de gang van zaken. Het voordeel is dat de toezichthouders afstand tot het bestuur hebben en dus meer onpartijdig zijn. Het nadeel is dat contact tussen deze RvC en het bestuur niet automatisch gebeurt.

In een One Tier Board komt het toezicht van binnenuit. De voorzitter en een deel van het bestuur zijn dan niet-uitvoerende leden, met expliciet als taak om toezicht te houden op de taakuitvoering van de rest. Het voordeel hiervan is dat de lijntjes kort zijn en dat er zeer weinig hoeft te veranderen binnen de JWG. Het potentiële nadeel is dat de toezichthouders meedenken over de dagelijkse gang van zaken.

Het HB heeft een sterke voorkeur voor een One Tier Board, voornamelijk vanwege de makkelijke communicatie, dit zou dan ook in de statuten worden opgenomen. Nu is er een klein probleempje:
Alleen specifiek het deel van de WBTR dat One Tier Boards toestaat voor verenigingen is nog niet rechtsgeldig. De reden hiervoor is dat de KVK het nog niet in hun computersystemen kan verwerken. De rest van de wet is al sinds zomer 2021 in werking…




De opties: 3 stuks
In overleg met een notaris (Everest Notariaat, Utrecht) hebben we 3 opties geïdentificeerd, die staan hieronder genoemd. De vraag van het HB aan de ALV is om één van deze 3 opties aan te wijzen als het pad dat we gaan bewandelen om de statuten-update eindelijk te realiseren.

1. De JWG kiest voor een One Tier Board. We regelen dat er statuten klaarliggen om op de dag van inwerkingtreding van de volledige WBTR meteen de deur uit te gaan.
· Voordeel: 1x dure notariskosten betalen
· Nadeel: duurt lang (geen zicht op hoelang precies)

2. De JWG tuigt tijdelijk een Two Tier Board op, waardoor we nu al up-to-date statuten hebben. Dat betekent dat we, zo gauw er een datum komt voor de optie van de One Tier, moeten evalueren of we het zo houden, of dat we alweer de statuten wijzigen om voor het One Tier Board te gaan.
· Voordeel: snel nieuwe statuten
· Nadeel: veel werk en verandering van de structuur van de JWG.
· Nadeel: mogelijk 2x dure notariskosten betalen
 
3. We tuigen tijdelijke statuten op, waarbinnen we geen extra RvC tijdelijk hoeven aan te stellen, maar die we alsnog wijzigen naar een echt One Tier board zo gauw dat mogelijk is. 
· Voordeel: snel nieuwe statuten
· Nadeel: op korte termijn geen expliciet verwerkte toezichtsstructuur
· Nadeel: sowieso 2x dure notariskosten betalen

